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I',,
Czym jest dyscyplina kulturowa?
Dyscypliny kulturowe odnoszg sie do réznych obszardéw studiéw i badan, ktére koncentrujg sie na
zrozumieniu i analizie réznych aspektéw ludzkiej kultury. Dyscypliny te

badaja, w jaki sposdb ludzie tworzg, wyrazajg i interpretujg swoje
m przekonania, wartosci, zwyczaje, tradycje, sztuke i praktyki spoteczne.

Dyscypliny kulturowe obejmujg szeroki zakres dziedzin, z ktérych kazda ma
wtasng unikalng perspektywe i metody badan. Niektére przyktady
dyscyplin kulturowych obejmujg antropologie, socjologie, historie,

jezykoznawstwo, literature, historie sztuki, religioznawstwo i .

kulturoznawstwo. |\

Dzieki tym dyscyplinom naukowcy starajg sie uzyska¢ wglad w réznorodnos¢ ludzkich kultur, zbadag,

w jaki sposdb kultury ewoluujg i zmieniajg sie w czasie oraz zrozumieé, w jaki sposdb kultura wptywa
na ludzkie zachowanie, przekonania i interakcje. Badajgc r6znorodne praktyki i
wyrazenia kulturowe, dyscypliny kulturowe przyczyniajg sie do naszego

zrozumienia ztozonej i wzajemnie powigzanej natury ludzkich spoteczenstw.

Dyscypliny kulturowe przyczyniajg sie do rozwoju kompetencji
obywatelskich poprzez wspieranie Swiadomosci kulturowej, komunikacji
miedzykulturowej, krytycznego myslenia, Swiadomosci globalne;j i
zaangazowania obywatelskiego. Promujg one zrozumienie i szacunek dla
réznorodnych kultur, wzmacniajg umiejetnosci komunikacji
miedzykulturowej, rozwijajg zdolnosci krytycznego myslenia, zwiekszajg
Swiadomos¢ kwestii globalnych i inspirujg do aktywnego uczestnictwa w

sprawach spotecznosci i spoteczenstwa. Wiaczajac dyscypliny kulturowe do



edukacji i spoteczenstwa, jednostki moga rozwija¢ kompetencje niezbedne

do inkluzywnego, Swiadomego i zaangazowanego obywatelstwa.

Studium przypadku 1 - Integracja

poprzez kulture

Inicjatywa "Integracja przez kulture" w Irlandii, prowadzona przez
jednostke ds. integracji i wsparcia irlandzkiego Departamentu

Sprawiedliwosci i ROwnosci, to kompleksowy program majacy na celu

wspieranie zrozumienia kulturowego i zachecanie do aktywnego
uczestnictwa w dziataniach kulturalnych, ostatecznie wspierajac

integracje migrantéw i uchodzcow.

U podstaw tej inicjatywy lezy wykorzystanie réznych dyscyplin kulturowych

jako narzedzi do zwiekszania kompetencji obywatelskich jednostek. Poprzez

organizacje warsztatéw, kursow i wydarzen skupionych wokét irlandzkiej '

historii, literatury, muzyki, tanca i sztuki, uczestnicy majg wyjatkowgq okazje

do zanurzenia sie w bogatej gobelinie irlandzkiej kultury, tradycji i dziedzictwa. Co wiecej, sg oni
[

rowniez zachecani do dzielenia sie wtasnymi doswiadczeniami kulturowymi,

wspierajgc w ten sposéb ducha wzajemnej wymiany i uznania.

Aktywnie angazujgc sie w te dziatania kulturalne, uczestnicy mogg rozwijac

wazne umiejetnosci komunikacji miedzykulturowej, pozwalajgc im

skutecznie poruszaé sie i wchodzi¢ w interakcje w irlandzkim spoteczenstwie.
Dodatkowo, doswiadczenia te stuzg jako katalizatory pogtebiajgce ich zrozumienie tkanki spotecznej
irlandzkich spotecznosci, utatwiajgc tym samym poczucie wiezi i
przynaleznosci. Inicjatywa podejmuje dalsze wysitki na rzecz wspétpracy z
instytucjami kulturalnymi, organizacjami spotecznymi i artystami, aby
zapewnic¢ réznorodny zakres doswiadczen, zwiekszajgc potencjat

transformacyjnych spotkan i wymiany kulturalnej.

Cele inicjatywy "Integracja przez kulture" sg wieloaspektowe. Po pierwsze,

inicjatywa ta ma na celu budowanie poczucia przynaleznosci wsrdd jednostek, pomagajgc im w



nawigzywaniu znaczgcych kontaktéw z przyjetymi spotecznosciami. Po drugie, poprzez promowanie
aktywnego obywatelstwa, inicjatywa umozliwia uczestnikom aktywne zaangazowanie sie w
ksztattowanie swoich lokalnych spotecznosci i wnoszenie wktadu w zycie spoteczne. Uznajac site
zaangazowania kulturalnego, inicjatywa dazy do wspierania spdjnosci spotecznej i budowania

spotecznosci integracyjnych, w ktorych réznorodnosé jest ceniona i celebrowana.

Inicjatywa "Integracja przez kulture" stanowi znaczgcg ambicje majgca na celu promowanie
integracji, wspieranie uznania kulturowego i wzmocnienie pozycji jednostek w spoteczenstwie

irlandzkim.

Q. Co ma na celu inicjatywa "Integracja przez kulture"?

Q. Czy przychodzj ci do gtowy jakies problemy z uczestnikami tej inicjatywy?

Q. Czy przychodzi ci do gtowy jakas dyscyplina kulturowa, ktdra zawiera w sobie obywatelstwo?

Aktywnosc

Temat

Dyscypliny kulturowe
przekrojowy yscypliny

Tytut dziatania Eksploracja artefaktéw kulturowych




Typ zasobu

Aktywnos¢ edukacyjna

Zdjecie

Zdjecie autorstwa Zalfa Imani na Unsplash

Czas trwania
dziatania

(w minutach)

Efekt
60-90 minut uczenia e Poprawa umiejetnosci
sie krytycznego myslenia

Cel dziatalnosci

Materiaty
wymagane do
dziatania

To éwiczenie ma na celu zaangazowanie sie w krétkg eksploracje
artefaktu kulturowego, refleksje nad jego znaczeniem kulturowym i

rozwazenie jego znaczenia dla obywatelstwa.

e Dostep do Internetu
e Pidroi papier

e Dtugopis lub otéwek

Instrukcje krok
po kroku

Aby ukoniczy¢ te aktywnos¢, postepuj zgodnie z podang metodg krok po

kroku:

Krok 1: Wybierz artefakt kulturowy, ktory Cie interesuje, taki jak obraz,

rzezba, instrument muzyczny, tradycyjny stréj lub artefakt historyczny.

Krok 2: Skorzystaj z Internetu, aby znalez¢ informacje na temat artefaktu

kulturowego. Dowiedz sie o jego pochodzeniu, znaczeniu historycznym,



https://images.unsplash.com/photo-1606819717115-9159c900370b?ixlib=rb-4.0.3&ixid=M3wxMjA3fDB8MHxwaG90by1wYWdlfHx8fGVufDB8fHx8fA%3D%3D&auto=format&fit=crop&w=1170&q=80

kontekscie kulturowym i wszelkich interesujgcych historiach lub

symbolice z nim zwigzanej.

Krok 3: Poswiec¢ chwile na zastanowienie sie nad znaczeniem artefaktu
dla obywatelstwa. Zastanow sie, w jaki sposdb reprezentuje on lub
ucielesnia wartosci kulturowe, tradycje lub tozsamos¢. Pomysl o
potencjalnym wptywie artefaktu na promowanie zrozumienia i docenienia

réznych kultur.

Krok 4: Napisz krétki opis artefaktu kulturowego, podkreslajac jego
kluczowe cechy, tto historyczne i znaczenie kulturowe. Dotgcz wszelkie
osobiste obserwacje lub przemyslenia na temat jego zwigzku z
obywatelstwem i réznorodnoscig kulturowa.

Krok 5: Podziel sie swoim opisem z przyjacielem, cztonkiem rodziny lub
innym uczniem. Omoéw wptyw artefaktu na zrozumienie réznych kultur i
jego zwigzek z kompetencjami obywatelskimi. Wymien sie perspektywami

i spostrzezeniami.

Dodatkowe zasoby do czytania

Tytut zasobu: Strategia integracji migrantéw

Adresowany Budowanie postaw obywatelskich poprzez integracje kulturowg
temat:

el Ele P TEE ) Strategia integracji migrantéw, opublikowana 7 lutego 2017 r.,

do zasobu: przedstawia podejscie rzagdu do integracji migrantéw w Irlandii w
latach 2017-2020. Podkreslono w niej podejscie catego rzadu,
obejmujgce dziatania wszystkich departamentéw. Strategia zostata
opracowana dla wszystkich migrantéw, w tym uchodzcow, legalnie
przebywajgcych w kraju, a takze tych, ktdrzy stali sie
naturalizowanymi obywatelami Irlandii, ale urodzili sie poza Irlandig.




Co zyskasz,

korzystajac z tego
zasobu?

Link do zasobu:

Tytut zasobu:

Adresowany
temat:

Wprowadzenie
do zasobu:

Co zyskasz,
korzystajac z tego
zasobu?

Korzystajac z tego zasobu, mozna uzyskaé wglad w 76 dziatan
nakredlonych w Strategii Integracji Migrantow. Dziatania te obejmujg
szeroki zakres tematow, w tym obywatelstwo i pobyt, dostep do ustug
publicznych i integracje spoteczng, edukacje, zatrudnienie, zdrowie,
integracje ze spotecznoscia, udziat w zyciu politycznym, promowanie
Swiadomosci miedzykulturowej, zwalczanie rasizmu i ksenofobii, a
takze wolontariat i sport. Dziatania wdrazane sg przez rézne
zainteresowane strony, takie jak departamenty rzgdowe, wtadze
lokalne, organy publiczne, spotecznosci, przedsiebiorstwa, organizacje
artystyczne i organizacje pozarzgdowe.

https://assets.gov.ie/137895/0ead4b3a-311c-414b-8b65-
5ce414c¢70693.pdf

Korzysci ptynace z réznorodnych zespotéw w miejscu pracy

Kluczowe zalety i wyzwania stojgce przed zréznicowanymi zespotami

Niniejszy materiat analizuje zalety tworzenia zréznicowanych
zespotdéw w organizacjach. Podkresla znaczenie posiadania cztonkow
zespotu o réznym pochodzeniu i umiejetnosciach oraz to, jak moze to
pozytywnie wptynaé na produktywnosé, kulture i morale. Zaséb ten
odnosi sie rowniez do wyzwan, jakie mogg napotkaé zréznicowane
zespoty i zawiera wskazowki dotyczgce pokonywania tych przeszkod.

Korzystajac z tego zasobu, zyskasz zrozumienie korzysci ptynacych z
roznorodnych zespotdw i tego, w jaki sposdb mogg one poprawié
osiggniecia operacyjne i wyniki rynkowe. Dowiesz sie o zwiekszonej
kreatywnosci, lepszych umiejetnosciach rozwigzywania problemdéw,
wzmocnionych zestawach umiejetnosci, zwiekszonych zyskach i
przychodach, zwiekszonym zaangazowaniu pracownikéw, lepszej
reputacji firmy i wzmocnionym morale zespotu, ktére pochodza z
réznorodnych zespotéw. Dodatkowo, materiat ten zapewnia wglad w
wyzwania, przed ktérymi moga stangc zréznicowane zespoty, takie jak
bariery komunikacyjne, réznice kulturowe, wolniejsze podejmowanie
decyzjii uprzedzenia w zespole. Zawiera réwniez praktyczne wskazéwki
dotyczgce pokonywania tych przeszkéd, w tym identyfikowania barier
jezykowych i komunikacyjnych, ustalania granic roboczych, wdrazania
termindw i wyznaczania mediatora zespotu. Ogdlnie rzecz biorac,



https://assets.gov.ie/137895/0ead4b3a-311c-414b-8b65-5ce414c70693.pdf
https://assets.gov.ie/137895/0ead4b3a-311c-414b-8b65-5ce414c70693.pdf

niniejszy materiat wyposazy cie w wiedze i strategie pozwalajace
wykorzystac¢ korzysci ptynace z réznorodnych zespotéw i skutecznie
radzi¢ sobie z potencjalnymi wyzwaniami.
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