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MANUEL DE FORMATION POUR ADULTES

Plan de lecon

L'objectif de ce petit manuel est de vous aider, en tant que formateur expérimenté
travaillant avec des apprenants adultes peu qualifiés et marginalisés, ayant des
besoins divers, a utiliser les ressources vidéo et les fiches d'activité fournies dans la
série de ressources de micro-apprentissage pour remobiliser les apprenants adultes
peu qualifiés dans votre centre et dans votre communauté. Ce petit manuel vous
fournira des informations générales sur le sujet abordé dans la ressource vidéo et
des conseils pour vous aider a introduire et a mettre en ceuvre I'activité
d'accompagnement avec les apprenants adultes de votre groupe. L'activité qui a été
développée pour accompagner les ressources vidéo a pour but d'approfondir leur
compréhension du sujet abordé dans la ressource vidéo. Enfin, ce manuel vous
présentera également des questions de débriefing que vous pourrez utiliser dans
votre groupe d'apprenants adultes pour évaluer la convivialité et la qualité de

I'activité que vous avez réalisée avec eux.

Le sujet de ce manuel est lié aux ressources vidéo Compétences en matiere de

citoyenneté a travers les disciplines culturelles

Les disciplines culturelles constituent un contexte précieux pour I'amélioration des

compétences en matiere de citoyenneté. En s'engageant dans des disciplines
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culturelles telles que I'histoire, la sociologie, I'anthropologie et la littérature, les
individus peuvent développer une compréhension plus profonde des diverses
perspectives, valeurs et expériences qui faconnent la société. Ces connaissances
favorisent la sensibilisation culturelle, I'empathie et le respect des diverses cultures,

encourageant ainsi une citoyenneté inclusive.

Les disciplines culturelles permettent également aux individus d'analyser de maniere
critique les questions sociales et de réfléchir a I'impact des événements historiques et
des structures sociétales sur le présent. Cette pensée critique renforce les
compétences citoyennes en permettant aux individus de remettre en question les
inégalités, de lutter contre la discrimination et de plaider en faveur de la justice

sociale.

De plus, les disciplines culturelles encouragent une participation civique active. Grace
a I'étude du patrimoine culturel, des arts et des traditions, les individus acquierent un
sentiment d'appartenance et d'identité, ce qui renforce leur lien avec leur

communauté et les incite a s'engager dans des activités civiques.

En intégrant les disciplines culturelles dans I'éducation a la citoyenneté, les individus
peuvent développer les connaissances, les compétences, les attitudes et les valeurs
nécessaires a une citoyenneté active. lls apprennent a apprécier la diversité, a
comprendre les principes démocratiques, a communiquer efficacement, a collaborer
avec les autres et a agir pour un changement social positif. Les disciplines culturelles
jouent ainsi un role essentiel dans la formation de citoyens informés, responsables et

engagés, qui contribuent a I'édification de sociétés inclusives et démocratiques.
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Dans le document de I'apprenant, les adultes peu qualifiés ont I'occasion unique de
se plonger dans l'initiative innovante "Intégration par la culture” en Irlande et de
découvrir comment elle a aidé les adultes peu qualifiés a développer leurs
compétences citoyennes par le biais de I'intégration culturelle. Les apprenants ont
également la possibilité de s'engager dans une activité amusante et interactive
d"exploration d'un artefact culturel”, ou ils découvriront comment une breve
exploration d'un artefact culturel, une réflexion sur sa signification culturelle, et
I'examen de sa pertinence pour la citoyenneté peuvent conduire a I'amélioration de
leurs compétences en matiere de citoyenneté. Vous pouvez ainsi inciter les
apprenants a découvrir que méme les activités les plus improbables peuvent
conduire a des améliorations significatives de leur conscience culturelle et de leurs

compétences en matiere d'expression.

Pour utiliser cette ressource avec les apprenants adultes de votre groupe local, nous
vous recommandons de commencer par leur montrer la ressource vidéo pour
introduire le theme des compétences de citoyenneté a travers les disciplines culturelles.
Cette vidéo aidera les apprenants a comprendre le sujet avant de commencer I'activité
de la fiche de I'apprenant. Une fois qu'ils auront acquis une connaissance générale du
theme, ils pourront commencer le polycopié. Pour cela, nous vous recommandons
d'imprimer un polycopié par apprenant. Tout ce dont les apprenants ont besoin pour
cette ressource est un stylo pour compléter le polycopié de I'apprenant et un
ordinateur pour visionner la vidéo. Il faut compter une heure pour compléter cette

ressource.
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Voici quelques questions potentielles de débriefing auxquelles les participants

pourront réfléchir apres avoir terminé I'étude de cas et 'activité :

e Qu'est-ce qui vous a le plus surpris dans l'initiative "Intégration a la culture”

en Irlande ?

e Quel est le principal enseignement que vous tirerez de cette étude de cas et

de cette activité ? Comment I'appliquerez-vous a votre vie ou a votre travail ?

e Comment avez-vous vécu l'activité "Exploration d'artefacts culturels" ? L'avez-
vous trouvée utile pour améliorer vos compétences en matiere de

citoyenneté?
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